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www.betreuungsverein-oh.de 

Der Betreuungsverein Ostholstein e.V. übernimmt im Kreis Ostholstein seit 30 Jahren als anerkannter 

Betreuungsverein nach § 1908 BGB rechtliche Betreuungen für Menschen, die ihre Angelegenheiten 

nicht selbstständig erledigen können und berät und unterstützt ehrenamtliche BetreuerInnen und 

Vorsorgebevollmächtigte.  

Für unser Büro in Eutin suchen wir zum 01.09.2022 oder später in Voll- oder Teilzeit  

Rechtliche Vereinsbetreuer (m/w/d). 

Gerne Sozialarbeiter, -pädagogen, Juristen  

oder dem Aufgabenprofil entsprechende Personen  

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Die gesetzliche Betreuung von volljährigen Menschen, die aufgrund einer psychischen 

Krankheit oder einer körperlichen, geistigen oder seelischen Behinderung ihre 

Angelegenheiten ganz oder teilweise nicht selbst erledigen können 

• Zusammenarbeit und Vernetzung mit Kooperationspartnern, Gerichten, Betreuungsbehörde, 

Ämtern, Angehörigen etc. 

• Organisatorische und administrative Tätigkeiten u.a. in den Bereichen der 

Vermögensverwaltung, Vertretung gegenüber Behörden und Gesundheitsfürsorge 

• Gewinnung, Ausbildung, Beratung und Unterstützung ehrenamtlicher rechtlicher  

Betreuer/innen und Vorsorgebevollmächtigter 

• Aufklärung und Beratung zu den Themen Vorsorgevollmacht, Betreuungsverfügung und 

Patientenverfügung 

Wir wünschen uns: 

• sozial- und betreuungsrechtliche Kenntnisse sowie die Bereitschaft, sich in die relevanten 

Rechtsgebiete einzuarbeiten 

• Bereitschaft zu umfangreicher Fortbildung 

• Empathie und gute Selbstreflexion 

• Entschlusskraft und Durchsetzungsvermögen 

• hohe Kommunikationsfähigkeit und eine gute Nähe-Distanz-Balance 

• sehr gute Selbstorganisation und Teamfähigkeit 

• der Besitz des Führerscheins Klasse B ist erforderlich 

Das bieten wir Ihnen: 

• eine verantwortliche, abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit 

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis und flexible Arbeitszeiten 

• viel Autonomie und Handlungsspielraum und kurze Entscheidungswege 

• Fortbildung und Möglichkeit zur Supervision 

• Vergütung in Anlehnung an TVöD, 30 Tage Urlaub 

Interessiert? 

Dann freuen wir uns auf die Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen ausschließlich per E-Mail bis 

zum 15. Mai 2022 an burgdorf@betreuungsverein-oh.de 


